zaposljavanje uz posredovanje kl &

Agencija S

LJUDI

Vas problem. Nas posao.

Agencija Spektar, kao najstarija agencija za posredovanje pri
zaposljavanju u BiH, nudi svim klijentima mogucnost regrutovanja
najboljih radnika kroz posredovanje pri zaposljavanju, promocije
djelatnosti i oglasavanja na portalu www.AgencijaSpektar.com.
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Oglasavanije

Privremeno zaposliavanje radnika

Poslovno savjetovanje

Poslovne obuke



Posredovanje

U cilju kvalitetnijeg i brzeg rjesavanja kadrovskih pitanja u preduze¢ima, Agencija Spektar nudi
usluge posredovanja pri zaposljavanju. Pod ovim podrazumijevamo pronalazenje odgovarajucih
radnika svih obrazovnih profila, u skladu sa zahtjevima otvorenih radnih mjesta.

Posredovanje pri zaposljavanju predstavljaju aktivnosti koje se mogu koristiti pojedinacno ili u
setu:

OSNOVNI PAKET:

1. Analiza radnog mjesta, sastavljanje i dizajniranje oglasa

2. Objava oglasa pod logom Agencije Spektar (osim ako klijent Zeli da uz posredovanje
koristi oglasavanje pod vlastitim logom)

3. Selekcija biografija pristiglih putem e-maila ili iz baze kandidata Agencije Spektar
4. Detaljno testiranje informaticke pismenosti

5. Detaljno testiranje poznavanja stranog jezika (njemacki i engleski)

6. Testovi licnosti i izrada profila

7. Strukturni intervju na bazi maksimalno pet od ponudenih 38 osnovnih kompetencija
neophodnih za izvrSavanje zadataka na trazenoj poziciji

DOPUNSKE TEHNIKE

8. Centar procjene koja podrazumijeva vise tehnika procjene, ukljucujuci i razne vrste simulacija
rada na radnom mjestu. Ova metoda izbora preporucuje se za selekciju pripravnika i top
menadZmenta. Ova usluga se posebno obracunava.

9. Testiranje strucnih znanja kandidata, vezanih za posao koji ¢e obavljati. U ovom procesu
ucestvuju specijalisti iz predmetnih oblasti. Ova usluga se dodatno naplacuje i zavisi od trzisSne
cijene specijaliste za trazenu granu koji ¢e kandidata testirati, intervjuisati ili sa njim uraditi
studiju slucaja (case study).

CLJENA:

Cijena osnovnog paketa zavisi od trzisne vrijednosti traZzenog kadra. Prosjecna cijena se krece u
rasponu od 1-2 plate. Prilikom potpisivanja ugovora poslodavac je duzan uplatiti avansno 1/3
ugovorene cijene, kao uslov da bi se pristupilo proceduri selektovanja potencijalnih kandidata;
Ostatak cijene se placa u roku od 15 dana, od dana stupanja radnika na posao.

www.Aienci'laSBektar.com



Oglasavanje

Pofetna Trafite posao  Tradte radnike  Kurseviiobuke  Konsalting St a n d a rd n i o gl a s

Vas Oglas @ e

sk cBogibonn 3

Osigurava dobru
vidljivost poslodavca sa
logotipom i tekstualnim
oglasom.

Marketing menadzer Preuzimad osiguranja imavine

BFenw R Sostw

Administrativni radnik Privremeni | povremeni poslovi 9 9 O O K M
’
- .' .—— + dodatna pozicija
TehniZar informatidke podréke Komercijalista 2 9,00 KM

Dizajnirani oglas

Poletna Trafte posao TraZite radnike  Kurseviiobuke Konsalting  FAC

Upisite biografiju ~ Sviposlovi  Korisnisavjeti  Kurseviiobuke 12

Pored odlicne vidiljivosti,

predstavlja korporativni
identitet poslodavaca i
ostvaruje vece rezultate.

189,00 KM

www.Aﬁenci'laSBektar.com




Oglasavanje

Poslova: 413

TraZite radnike  Kurseviiobuke Konsaltng FAQ Kontakt O nama

EXZm Ao

PreuzimaC osiguranja imovine

1 Duo pack oglas

Standardni oglas + BANNER 1
Dodatna vidljivost i predstavljanje
firme medu pozeljnim poslodavcima

CK PRETRAGA POSLOVA

PretraZite otvorena radna mjesta prema gradu ili
" — zanimaniu

Privremeni i povremeni poslovi

Trad
Tzaberite grad _’J

- =4 199,00 KM
1 e

- _ Preuzmite prijavu ovdje >>
£ poslova

Vas Ranner

O nama

Konsalting Kontakt

:
'AKTUELNO

FAQ

L=z ) Banner 1

Dobra vidljivost na naslovnoj stranici
medu poZeljnim poslodavcima.

veli¢ina bannera 250x 100 piksela

149,00 KM

q PRETRAGA POSLOVA

Pretrazite otvorena radna mijesta prema gradu ili
Zanimanju

Tradi

Tzaberite g|.'ad“ _:I

Banner 2

Banner 1

Preuzmite prijavu ovdje >>

(

Banner 2 (izdvojeni oglas)

Centralna pozicija i najbolja vidljivost
na naslovnoj strani\cii privuéi ¢e paznju
svih posjetilaca, a “asu firmu ucvrstiti

kao brend medu poslodavcima. 2 49 OO KM
veli¢ina bannera 300x 200 piksela )



Privremeno zaposljavanje radnika

Agencija Spektar, specijalizovana agencija za pruzanje usluga posredovanja pri
zaposljavanju, svim poslodavcima mogucnost iznajmljivanja radnika, s ciljem
brzeg, laksSeg i produktivnijeg zaposljavanja na trzistu rada.

Privremeno zaposljavanje poslodavcima pruza mogucnost angazovanja veceg
broja radnika svih obrazovnih profila za obavljanje raznovrsnih poslova, koji su
privremenog i povremenog karaktera, kao i sezonskih poslova.

Poslodavci ostvaruju brojne prednosti od iznajmljivanja radnika u sljede¢im
slucajevima:

- Kad su njihovi radnici odsutni s posla (bolovanje, godisnji odmori,
porodiljsko odsustvo, probni rad, povecani obim posla itd.),

- Kad je potrebno angazovanja radnika na kraci vremenski rok zbog
povecanog obima posla, uvodenja novih tehnologija i sl.,

- Kad kompanije otvaraju svoje poslovne jedinice na drugim podrucjima,
izvan gradova u kojima su njihova sjedista.

KoristeCi pomenutu vrstu usluge, poslodavac je u prednosti jer Stedi svoje
vrijeme prilikom redovne procedure pronalazenja i zaposljavanja radnika,
izbjegava ukupno administriranje po tom osnovu, sto mu omogucava vise
fleksibilnosti, efektivnosti i kvalitetnog rada u svakodnevnom poslovanju.

Korisnik je nadalje u mogucnosti da, uz saglasnost Agencije, iznajmljenog
radnika primi u radni odnos kao svog stalnog zaposlenika.

Odnos izmedu Agencije i Korisnika takvih usluga ureduje se Ugovorom o
ustupanju radnika, koji mora biti u pismenoj formi.

www.Aienci'laSBektar.com



Poslovno savjetovanje

Rezultati koja preduzeca ostvare Cesto se razlikuju od rezultata koje njihove uprave Zele p&%. ct
Konkurentnost preduzeca se nece obnoviti ako radnici rade vise, nego ako radnici nauce raditi
drugacije. Kako odrzati trzisSnu konkurentnost i kako bolje raditi svoj posao naucite kroz
Poslovno savjetovanje Agencije Spektar:

Iz organizacije posla
Upravljanja ljudskim resursima,
Prodaje i promocije

Karijernog savjetovanja

Poslovne obuke

U prostorijama Agencije Spektar se odrzavaju visednevni kursevi:

knjigovodstva
racunara
prodaje

Otvoreni i “inhouse” seminari koje organizuje Agencija Spektar:

Finansije za neekonomiste

Procjena vrijednosti investicija

Upravljanje ljudskim resursima

Poslovna komunikacija

Motivacija saradnika

Kako koristenjem vlastitih resursa povecati profitabilnost
Kako uspjesno traziti posao

Prodaja

Seminari koje Agencija Spektar nudi u saradnji sa partnerima:

Trening za trenere na bazi NLP-a
Internacionalni sertifikani Business NLP practitioner trening

Cijene i sadrzaj treninga mozete dobiti na zahtjev

www.AgencijaSpektar.com




Agencija Spektar

posredovanje pri zaposljavanju, edukacije i poslovni konsalting

Telefon: +387 51 321 930
Faks: +387 51321 930

Email: info@agencijaspektar.com

Web: www.AgencijaSpektar.com

Jevrejska 83
78000 Banja Luka
Bosna i Hercegovina

www.AgencijaSpektar.com



Agencija Spektar RN

zaposljavanje uz posredovanje
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